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Princip for klassedannelse

Formal
Pa Issg-skolen gnsker vi at skabe velfungerende, trygge og inkluderende
klassefaellesskaber, hvor alle elever har gode muligheder for trivsel, laering og
udvikling.
Klassedannelsen sker med udgangspunkt i Svendborg Kommunes
styrelsesvedtaegt og skolens paedagogiske vurdering af, hvad der skaber de
bedste rammer for eleverne.

Mal
Skolen vurderer Igbende, om klasserne fungerer som velfungerende
feellesskaber, og om der er behov for at endre elevsammensatningen.
Klassedannelsen vurderes serligt ved fglgende overgange:
ForarsSFO -> 0.klasse
0.klasse -> 1.klasse
3.klasse -> 4.klasse
6.klasse -> 7 klasse
Overgangene er naturlige tidspunkter at vurdere klassedannelsen, blandt andet
fordi der ofte sker &endringer i det paedagogiske personale.

Rammer

Svendborg Kommunes styrelsesvedtaegt fastszetter et klasseloft pa:

e 26 eleveri 0.-2. klasse
o 28 eleveri 3.-9. klasse

Klasseloftet er en ramme for klassedannelsen. Elevtallet er derfor ét af flere
forhold, der indgar i skolens samlede vurdering af, hvordan klasserne bedst
sammensaettes.

Skolens samlede ressourcer og padagogiske muligheder indgar ligeledes i
vurderingen.

Velfungerende
klasser - kriterier Nar skolen danner eller @ndrer klasser, laegges der blandt andet vaegt pa:

e at eleverne fordeles sa jeevnt som muligt mellem klasserne
® en sajaevn kgnsfordeling som muligt
e elevernes sociale relationer
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e elevernes faglige forudsaetninger og behov
e individuelle hensyn, hvor det er relevant
e mulighederne for at skabe trygge og inkluderende faellesskaber

Hensynet til den enkelte elev skal altid ses i sammenhang med hensynet til
argangen og feellesskabet.

Beslutningskompe-
tence og faglig
inddragelse

Skoleledelsen har den endelige beslutningskompetence i forhold til
klassedannelsen.

Beslutningen traeffes pa baggrund af dialog med de medarbejdere, der kender
eleverne og argangen. De fagprofessionelles viden og anbefalinger indgar
vaesentligt i beslutningsgrundlaget.

Nar det er relevant, kan skolen inddrage viden fra andre fagprofessionelle og
samarbejdspartnere, fx dagtilbud, sundhedspleje, tale-hgrepaedagog eller andre
relevante fagpersoner.

Ved klasse
sammenlagninger

Hvis elevtallet aendres, sa det er muligt at sammenlagge to klasser inden for det
geeldende klasseloft, vurderer skoleledelsen, om en sammenlaegning er
hensigtsmaessig.

En klassesammenlaegning sker som udgangspunkt med virkning fra begyndelsen
af et nyt skolear.

Ved en sammenlagning laegges der saerligt vaegt pa at skabe en tryg overgang
for eleverne og pa at understgtte det nye klassefallesskab.

Skoleledelsen prioriterer, hvor det er muligt, undervisning med to voksne i
klasserummet.

Ved 24 elever i 0.-2. klasse og 26 elever i 3.-9. klasse tilstraebes ligeledes
undervisning med to voksne, nar det er foreneligt med skolens samlede
padagogiske drift og ressourcer.

Ved klassedeling

Hvis en argang skal deles i flere klasser, sker det pa baggrund af en samlet
vurdering af:

elevtallet

elevernes sociale og faglige behov
eksisterende relationer
klassernes sammensaetning
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e mulighederne for at skabe velfungerende klassefaellesskaber
e skolens samlede ressourcer

Skoleledelsen treeffer beslutningen efter dialog med de relevante medarbejdere.

Skolens ansvar og
proces

Skoleledelsen sikrer en tydelig og struktureret proces:

1. Det afgivende argangsteam drgfter klassernes trivsel og funktion samt
eventuelle behov for endringer.

2. Skoleledelsen drgfter vurderingen med teamet og indhenter relevante

faglige perspektiver.

Skoleledelsen traeffer beslutning om klassedannelsen.

Skolebestyrelsen orienteres om beslutningen.

Foraeldrene orienteres, inden eleverne far besked.

Eleverne orienteres samtidig og pa en made, der er tilpasset deres alder.

Skolen planlaegger og understgtter overgangen til de nye klasser.

NoukuWw

Der tilstraebes en kort og tydelig periode mellem beslutning og effektuering, sa
elever, foraeldre og medarbejdere ikke oplever en ungdigt lang periode med
uvished.

Forzeldres ansvar

Forzeldrene forventes at bakke konstruktivt op om klassedannelsen og bidrage
til, at bgrnene far en god overgang til eventuelle nye klassefaellesskaber.

Spgrgsmal eller bekymringer om klassedannelsen rettes til klassens laerere eller
skoleledelsen.

Elevens ansvar

Eleverne forventes, i det omfang deres alder og forudseetninger, at bidrage til et
trygt og inkluderende klassefaellesskab.

Eleverne skal mgde nye klassekammerater med abenhed og respekt.

Skolebestyrelsens
rolle

Skolebestyrelsen fastszetter princippet for klassedannelse og orienteres om
stgrre a&ndringer i klassedannelsen.

Den konkrete beslutning om klassernes sammensatning traeffes af
skoleledelsen inden for rammerne af dette princip og Svendborg Kommunes
geeldende regler.
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Succeskriteriet for
princippet Skolen kommunikerer tydeligt og sa transparent som muligt om

klassedannelsen.

Kommunikation
Forzeldre og elever informeres, nar beslutningen er truffet, og nar de

ngdvendige oplysninger om den videre planlaegning er pa plads.
Kommunikationen skal som minimum indeholde relevant information om:

den nye klassesammensatning

tidspunktet for zendringen

leererbemanding

skema, nar dette er fastlagt

eventuel ressourcetildeling

hvordan skolen understgtter elevernes trivsel og overgangen til det nye
feellesskab

Skolen informerer med respekt for reglerne om fortrolighed og hensynet til den
enkelte elev.

Argangsradet kan inddrages i planlaegningen af et foraeldremgde, nar der sker
2&ndringer i klassedannelsen.
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