
  26.2.2019 
Skolebestyrelsesmøde d. 21. feb. 2019 kl. 18.30 – 21.00 i Stenstrup 
 
Til stede:  
Louise Bekker, Gitte Skovgaard Madsen, Stine Hvidtfeldt, Tanja Kristensen, Andreas Knudsen, 
Jesper Lundorff, Ole Møller Jensen 
Fraværende:  
Annie Løvig, Jesper Christensen, Martin Søgaard, Lærke Kristensen, Magnus Rummelhoff, Jesper 
Sandager, Boel Moltrup 
 
Dagsorden: Jesper Lundorff og Tanja Kristensen 
Referat: Ole Møller Jensen 
 
1. Godkendelse af referat fra sidste møde. 

 OK 
 
2. Opfølgning fra sidste møde.   

 På foranledning på spørgsmål fra sidste møde: CETS skal sørge for, at der er 17 grader i en 
gymnastiksal, Yoga kan evt. anvende aulaen i Kirkeby, hvor der er 21 - 22 grader. 

3. Orientering: 
a. Formand:  

 Se punkt 5 og 7 

b. Elevråd 
 Ikke inviteret pga. terminsprøver m.m. 

c. Medarbejdere  
 Popsalme-projekt på mellemtrinet - afslutning i Lunde kirke 
 Musikarrangement i udskolingen - samarbejde mellem dansk og krist 
 Ca. 7 nye elever startet siden december 
 Nyt sortiment i boden giver mersalg 

d. Ledelsen 
 En medarbejder varslet opsagt pr. 31.8.  
 Ny aftale om folkeskolen med mulighed for afkortning af skoledagen. Den skal afkortes i 

indskolingen og kan afkortes på mellemtrin og i udskolingen. I Svendborg fortsættes med 
idrætsskoleprojektet.  

e. Øvrige:  
 Intet 

 
4. Budget 2019. Fremlæggelse og godkendelse af budget 2019. 

 2018 ender med underskud på 883.017 kr. på skoledelen og et underskud på 132.176 kr i 
SFO. 

 Budget 2019 er sat med underskud på 604.634 kr. og SFO er sat til overskud på 466 kr. 
 Budget 2019 er drøftet med skoleforvaltningen og vi har udført konsekvensberegninger i 

forhold til slut 2020, hvor der forventes, at regnskab 2020 kan gå i nul / give et mindre plus. 
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 SKB godkender budget 2019. Budget 2019 er godkendt i MED i uge 6, 2019. 

 
5. SKB-kursus 4. feb. Videndeling. 

 Bilag uddelt, Ole har lager til fraværende SKB-medlemmer 
 SKB-medlemmer - læs det. Der er mange nyttige oplysninger til SKB-arbejdet. 
 Enighed om at bruge materialet, når Oliver er startet, og når SKB-medlemmerne har sat sig 

ind i materialet - f.eks. i brug af temaer, der tages op på SKB-møder, og som kan være med 
til at opkvalificere årshjulet. 

 Ønske om at få skolens værdier synliggjort i ord og handling på skolen. 
 Skabelon til principper ønskes drøftet i forhold til Issø’s nuværende og kommende 

principper. 
 God intro til Skoleintras afløser, AULA. AULA igangsættes 1.8.2019. 

 
6. Dialogmøde 18. feb. Orientering fra dialogmøde med B&U og drøftelse. 

 Dialogmødet aflyst. 

7. Oplæg til punkt SKB-marts med hele ledelsen. Oplæg ved Tanja.  
 Fra skb. ref. 30. jan: ”Mulige temaer: 

o Ny skolelov 30.1.2019 – hvilke muligheder er der, f.eks. hvordan kan 2-
lærerordninger anvendes? 

o Hvordan kan vi på Issø arbejde kvalitativt med inklusion og udfordringer i 
undervisningen for både fagligt stærke og fagligt svage elever, så vi forebygger 
segregering? 

o Hvordan har den nye ledelse organiseret sig / evt. tænkt at organisere sig?” 

 Revideret oplæg fra Tanja drøftet på SKB-møde.  
 Tanja sender oplægget ud, og det finjusteres på dagsordensmøde mellem Tanja, Oliver og 

Ole 

8. Evt.   
 Jesper siger TAK for godt samarbejde i SKB og ønsker/håber på at samarbejdsklimaet 

fortsætter med Oliver. Jesper ønsker held og lykke fremover. 
 Gitte og Tanja udtrykker tak for Jespers gode humør og gode evne til at forklare noget 

svært på en enkel måde. 

 


