
 27.11. 2018 

Skolebestyrelsesmøde d. 26. nov. kl. 18.30 – 21.00 afd. Kirkeby. 
 
Til stede: 
Louise Bekker, Annie Løvig, Gi e Skovgaard Madsen, Jesper Christensen, Mar n Søgaard, S ne 
Hvid eldt, Tanja Kristensen, Lærke Kristensen, Boel Moltrup, Andreas Knudsen, Jesper Lundorff, 
Ole Møller Jensen 
Fraværende:  
Jesper Sandager, Magnus Rummelhoff 
 
 

Dagsorden:  Jesper Lundorff og Tanja Kristensen 
Referat:  Ole Møller Jensen 
 
1. Godkendelse af referat fra sidste møde. 

● OK - men husk at sende referatet til SKB 
 

2. Godkendelse af dagsorden. 
● OK 

 
3. Opfølgning fra sidste møde.   

● Skolefoto v/ Ole:  
Møde afholdt med Kenneth Lykke fra Photocare. Kenneth er nu helt klar over den store 
utilfredshed med fotokvaliteten fra især Kirkeby-fotograferingen i 2018. Kenneth ved nu, at 
der skal forbedring til i 2019, hvis samarbejdet skal fortsætte i 2020.  
Aftalte ændringer: Ny fotograf, bosiddende og arbejdende på Fyn. Der afsættes mere tid til 
hver enkelt klasse, således at en klasse får op til 45 minutter.  

 
4. Orientering: 

a. Formand :  
● Ansættelsesproces: Indtil nu god proces med formulering af stillingsannonce. 
● Materiale om SKB-arbejde sendt til skolebladet  

b. Elevråd:  
● 9AB gå-i-byen-ordning er startet og fungerer indtil nu fint. 
● Aftenskole 2019: Minisamfund/temauge ønskes 
● Turnering: Udvalg nedsat. Der arbejdes på en “mini-OL”-turnering for 4.- 9. årgang. 

Opstart forhåbentlig i løbet af januar 2019. 
● 7A mangler gardiner…. 
● Klasser/elever klager over at der er koldt på skolen (Stenstrup) 
● Elevrådet deltager i Ungdomsskolens demokratipakke, hvor 4 elever fra 9AB 

deltager i tur til Bruxelles 2.-4. april 2019 med besøg i EU-parlamentet, NATO og 
Europaskolen + forhåbentlig møde med dansk EU-politiker. 

c. Medarbejdere:  
Kirkeby:  

● går godt i den nye ændrede hverdag med Klaus Kolhorn som daglig leder. 
● Matematikkens dag fungerede godt 
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● Juleklippedag 30.11. 
● Næsehornsprojekt var godt - med musikafslutning  

Stenstrup: 
● Matematikkens dag fungerede godt 
● Kursusønsker forår 2019 afgivet fra personale og svar modtaget fra ledelse 
● E-kursusforløb for personale i relationskompetence i gang. Forløber primært over 3 

2-timersforløb på onsdage i oktober, november og januar. 
● Juleklippedag for mellemtrin og udskoling 30.11. 

d. Ledelsen:  
● Klimaanlæg på skolen (Stenstrup)  fungerer dårligt. Der arbejdes på sagen. 
● lærer sygemeldt med korsbåndskade i knæ. 
● lærer sygemeldt pga. trafikuheld (hjernerystelse og piskesmæld). 
● Politiken Skoleliv abonnement tilbudt til personale og SKB-medlemmer pga. 

kommunal aftale med Politikens Hus. Det er gratis at være abonnent for den 
enkelte. 

● Projekt Røgfri Arbejdstid på vej. Kommunalt initiativ til beslutning i 2019. 
● Kursus for SKB-medlemmer 4.2.2019 kl. 16.30-20.30. 

e. Øvrige:  
● Intet 

 
5. Reduktionsforslag budget 2019.  

Udarbejdelse af høringssvar, deadline 27. nov. 4 bilag 
● Materiale fremlagt på dialogmøde hvor Jesper Sandager og Jesper Lundorff deltog 
● Bilag “BUU-reduktion” gennemgået på SKB-møde af Jesper L. 
● I forhold til forslagets indhold vurderer skolens ledelse, at den konkrete mærkbare 

besparelse for Issø er meget begrænset, fordi almenområdet kun rammes minimalt og fordi 
specialklassen i forvejen er besluttet udfaset fra august 2019.. 

● MED’s høringsvar: MED bifalder, at almenområdet og den justerede tildelingsmodel ikke 
rammes, og ønsker/forventer at SFO reguleres opad, hvis børnetallet stiger igen. 

● SKB’s høringssvar: SKB lægger sig op ad  MED’s svar:  
“Skolebestyrelsen på Issø-skolen bifalder, at besparelserne i reduktionsforslag 2019 
friholder almenområdet, og at besparelserne ikke ændrer på den justerede tildelingsmodel. 
Reguleringen af SFO-budgettet accepteres under forudsætning af, at reguleringen 
tilsvarende øges ved et stigende børnetal.” 

 
6. Dialogmøde med B&U d. 14. nov.  Orientering fra mødet ved Jesper L. samt evt. drø elser 

● ForårsSFO:  Besparelse på dagtilbud medfører, at der etableres forårsSFO fra 1.3. eller 1.4. 
Det udmøntes ved, at børnehavebørn starter i SFO om foråret - start 2020. Det medfører en 
besparelse på dagtilbudsnormeringen. 

● Uddannelsespolitik:  Proces sat i gang med 3 pejlemærker - vækst / bevægelse / livet. 
Materiale udsendes til høringsproces i foråret 2019. 

● Kommende dialogmøder:  SKBmedlemmer opfordres til at deltage. 
 

7. Ansættelsesproces for ny skoleleder.  Orientering fra ansæ elsesudvalgets arbejde /v. Tanja. 
● Annonce forventes at komme ud ca. 3.12.2018 
● Mange gode og relevante input på 2 forberedende ansættelsesmøder. 
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8. Evt.  
● Jesper L.: Pga. skolelederskift er mange udviklingsting sat på standby 
● Jesper L.: 21.1.2019 er SKB inviteret til møde i Pædagogisk Forum kl. 17-19, hvor Per Schultz 

Jørgensen kommer og holder foredrag om aktuelle tendenser i samfundet og i 
skoleverdenen. Mødet holdes i Stenstrup. 

● Andreas K.: Miljørådet har spurgt eleverne om ønsker. Et stort ønske er en bedre 
madordning. Miljørådet er i dialog med Brugsen i Stenstrup. 

● Næste SKBmøde foregår tirsdag 11. december kl. 18.30 i Stenstrup. 
 

 
 


